SHANGHAI JA SAN-FRANCISCO PUHA JOHANNESE NIMELINE KOOL TALLINNAS

POHIKIRI

2021

KINNITATUD

SHANGHAI PUHA JOHANNESE MTU
ndukogu koosoleku protokoll
28.05.2021 nr 2105281

MUUDETUD

SHANGHAI PUHA JOHANNESE MTU
koolipidaja koosoleku protokoll
09.11.2023 nr 3-2023



SISUKORD
1. Kooli nimetus
2. Kooli asukoht
3. Kooli struktuur
4. Direktori pddevus, lilesanded, mddramise ja tagasikutsumise kord ning volituste kestus
5. Kooli néukogu pddevus ja iilesanded
6. Oppendukogu ilesanne ja koosseis
7. Esinduskogu
8. Oppekorralduse alused
9. Koolis toimuva 6ppekavaviilise tegevuse korraldamise alused
10. Lapse voi opilase (edaspidi 6pilane) erakooli vastuvétmise kord.
11. Opilase koolist viljaarvamise ja kooli I6petamise kord.
12. Opilase digused ja kohustused

13. Esimese Opilasesinduse valimise kord, opilaskonna poolt Opilasesinduse péhimddruse

heakskiitmise kord

14. Lapsevanema obigused ja kohustused

15. Opetajate ja teiste té6tajate digused ja kohustused
16. Oppekeel ja asjaajamiskeel

17. Oppemaksu kehtestamise, sellest vabastamise ja 6ppemaksu soodustuste ning dppetoetuste andmise

alused ja kord
18. Majandamise ja asjaajamise alused
19. Kooli tegevuse Iopetamine

20. Pohikirja muutmise kord



1. Kooli nimetus
1.1 Kooli nimetus on Shanghai ja San-Francisco Piha Johannese nimeline Kool
Tallinnas (edaspidi kool)
1.2 Vene keeles Kooli nimetus on «TannnHHckaa Wkona cs.MoaHHa WaHxanckoro u

CaH-®paHumcckoro»

2. Kooli asukoht
2.1 Kool asub aadressil Tondi 55, 11316, Tallinn, Eesti Vabariik.

3. Kooli struktuur
3.1 Kool on Shanghai Piiha Johannese MTU (edaspidi kooli pidaja) struktuuriiiksus.
3.2 Kool on pdhikool, kus dpe toimub | ja Il kooliastmel;
3.3 Ainevaldkonniti on kool jagatud &ppetoolideks. Uhe &ppetooli alla kuulub mitu
vastava valdkonna dppeainet. Algdpetuse dppetooli kuuluvad klassidpetajad. Oppetooli

juhib 6ppetooli hoidja, kes korraldab oma valdkonna tegevust kogu kooli I1Gikes.

4. Direktori padevus, lilesanded, maaramise ja tagasikutsumise kord ning
volituste kestus

4.1 Direktori madrab ametisse kooli pidaja arvestades vastavust Uldhariduskooli
direktori kvalifikatsiooni nduetele ja suutlikkust esindada kooli vaartusi.

4.2 Direktori kutsub tagasi kooli pidaja.

4.3 Kooli pidaja s6lmib direktoriga tahtajatu t66lepingu.

4.4 Direktor on aruandekohustuslik kooli pidaja ees.

4.5 Kooli direktor peab olema Oigeusu kiriku liige (MPEOK).

4.6 Direktor juhib erakooli, jargides erakooli pidaja ja erakooli ndukogu seaduslikke
korraldusi.

4.7 Direktor hoolitseb erakooli Uldseisundi ja arengu ning rahaliste vahendite
sihipdrase ja otstarbeka kasutamise eest.

4.8 Direktor esitab ndukogule kord kuue kuu jooksul Ulevaate erakooli

Oppetegevusest, majanduslikust seisundist ja Oppemaksudest laekunud raha



kasutamisest ning teatab \viivituseta erakooli majandusliku seisundi olulisest

halvenemisest ja jarelevalveorgani tehtud ettekirjutustest.

4.9 Kooli direktor:

49.1

4.9.2

49.3

4.9.4

49.5

4.9.6

4.9.7
4.9.8

4.9.9

4.9.10
4.9.11

4.9.12
4.9.13

4.9.14
4.9.15

4.9.16

juhib kooli ja vastutab oma pddevuse piires dppe- ja kasvatustegevuse ja muude
koolis labiviidavate tegevuste, Kooli lldseisundi ja arengu ning rahaliste vahendite
Oigusparase ja otstarbeka kasutamise eest;

kehtestab kooli kodukorra ja jalgib sellest kinnipidamist;

teostab Opilaste kooli vastuvdtmist ja valjaarvamist;

annab vilja kooli Idputunnistused;

annab oma padevuse piires valja korraldusi ja kaskkirju, mis on Opetajatele ja
Opilastele taitmiseks kohustuslikud;

esindab kooli Oppe- ja kasvatustodga seonduvates klsimustes, samuti muudes
kiisimustes pidaja poolt antud volituste piires;

taidab muid kooli 6ppe- ja kasvatustooga seonduvaid lilesandeid.

kinnitab tootajate ametijuhendid ning maarab kindlaks t6otajate (ilesanded,
kohustused ja vastutuse;

kinnitab tootajate koosseisu ning sdlmib, muudab ja Utleb Ules tddlepinguid
tootajatega;

kinnitab to6tajate puhkuste ajakava, otsustab todlahetusse saatmise;

rakendab abindusid kooli majandusliku ja tehnilise baasi arenguks, t66- ja
Oppetingimuste ajakohastamiseks ning tootajate kvalifikatsiooni tdstmiseks;

kdsutab temale antud diguste raames eelarvelisi rahalisi vahendeid ja vara;

koostab Kooli aastaeelarve projekti ja vastutab eelarveliste vahendite sihiparase
kasutamise eest;

kinnitab juhtkonna koosseisu ning korraldab juhtkonna t66d;

teeb ettepaneku kooli pidajale koolito6tajate koosseisu kinnitamiseks arvestades
haridus- ja teadusministri kehtestatud koolitd6tajate miinimumkoosseisu ja pidaja
poolt kinnitatud palgafondi;

vastutab Kooli kdsutuses oleva vara heaperemeheliku kasutamise ja sdilimise eest;



4.9.17 vastutab oma padevuse piires pohikirjas ja oma ametijuhendis satestatud, kooli pidaja

poolt koolile pandud lilesannete digeaegse, tapse ja diguspdrase taitmise eest;

4.9.18 tadidab talle todlepinguga ning digus- ja haldusaktidega pandud muid tlesandeid.

5. Kooli ndukogu padevus ja lilesanded

5.1 Kooli ndukogu on kollegiaalne kogu, mille t66 eesmargiks on kooli juhtimise

toetamine nduandva organina kooli direktorile ja kooli pidajale.

5.2 Kooli ndukogu llesanneteks on:

521
5.2.2
523
524

5.2.5
5.2.6

kooli pidajale kooli pdhikirja muutmisettepanekute esitamine;

direktori iga-aastase arengukava taitmise ja t606 Ulevaate arakuulamine;

direktori Glevaate arakuulamine kooli eelarve taitmise kohta;

ettepanekute tegemine kooli pidajale ja kooli direktorile Oppekasvatusprotsessi
arendamiseks;

kooli 6ppekava kohta muutmisettepanekute tegemine;

seisukoha andmine teistes kiisimustes, kaesoleva pdhikirja voi digusaktide alusel.

5.3 Kooli ndukogu lilkkmete madramise ja tagasikutsumise kord, volituste kestus

531
5.3.2

5.3.3

54.1

5.4.2

5.4.3

54.4

Kooli pidaja maarab, kinnitab ja kutsub tagasi kooli ndukogu liikmed.
Ettepaneku liikmete maaramiseks ja tagasikutsumiseks saavad teha kooli ndukogu
esimees ning liikkme esitanud dppendukogu, lastevanemate lldkoosolek, pidaja.
Kooli pidaja kinnitab kooli nGukogu koosseisu dppeaasta alguses kuni kolmeks aastaks
5 -liikmelisena.

5.4 Kooli ndukogu koosseis kuuluvad:
kooli direktor;
Uks pedagoogide esindajat, kelle kandidaadatuuri valitakse kooli dppendukogu poolt;
Uks lastevanemate esindajat, kelle kandidaadid valitakse kooli lastevanemate
tldkoosolekul;
kaks kooli pidaja esindajat.

5.5 Kooli ndukogu valib enda hulgast esimehe ja aseesimehe.

5.6  Kooli ndukogu koosolekud toimuvad vahemalt kaks korda aastas.



5.6.1 Noukogu koosoleku kutsub kokku ndukogu esimees.
5.6.2 Noukogu liikkmetele saadetakse vahemalt viis pdeva enne koosoleku toimumist teade,
milles on naidatud koosoleku toimumise aeg ja koht ning paevakord.
5.7 NO&ukogu koosolek on otsustusvdimeline, kui sellest votavad osa vahemalt pooled
noukogu liikmetest.
5.8 Igal liikmel on haaletamisel (iks haal.
5.9 Koosoleku otsused loetakse vastuvGetuks, kui nende poolt anti lle 2/3

koosolekul osalenud liikmete haaltest.

6. Oppendukogu iilesanne ja koosseis
6.1 Oppendukogu Ulesandeks on  kooli  Oppe- ja  kasvatustegevuse
kindlaksmaaramine, anallilisimine, hindamine ja juhtimiseks vajalike otsuste tegemine.
6.2 Oppendukogu ldhtub oma tegevuses seaduses ning haridus- ja teadusministri
maaruses kehtestatust.
6.3 Oppendukogu liikmed on kdik kooli pedagoogid, ppendukogu esimees on kool

direktor ning aseesimees kooli dppealajuhataja.

7. Esinduskogu
7.1 Kooli Koolil on essinduskogu kelle pdhifunktiooniks on:
* Kooli esindamine vilisuritustel: osalemine konverentsidel, seminaridel ja muudel
haridusuritustel kooli esindajana.
e Suhtlemine kohalike asutuste ja organisatsioonidega: Koost66 kohalike
haridusasutuste hallatavate organitega, avalike organisatsioonide ja ettevGtetega.
* Koostoo teiste koolide ja haridusasutustega: vahetuste, Ghisprojektide ja -tegevuste
korraldamine teiste koolidega.
e Ressursside ja rahaliste vahendite hankimine: véimaluste otsimine kooliprojektide ja -
programmide rahastamiseks toetuste, sponsorluse ja annetuste kaudu.
* Kooli esindamine meedias: tegutsemine kooli esindajana meedias ja avalikel

foorumitel.



e Vilistlasesuhete tugevdamine: kooli vilistlastega sidemete arendamine ja hoidmine, et
luua tugi- ja koostdovorgustik.
7.2 Koolipidaja ja direktor vajadusel pakuvad kandidaate ning kollegiaalselt langetakse
otsust nende sobivuse kohta hailte lihtenamusega.
7.3 Liikmete tagasikutsumine toimub kas isikiliku avalduse alusel vdi pdhjendatud kirjaliku

koolipidaja voi direktori arvamuse alusel kollegiaalselt haalte lihtenamusega.

8. Oppekorralduse alused

8.1 Oppe- ja kasvatustegevuse seadusandlikeks alusteks on pdhikooli- ja
guimnaasiumiseadus ning riiklikult kinnitatud dppekavad.

8.2 Riikliku dppekava alusel koostatakse kooli arengukavas esitatud pohimodtetele
vastav Oppekava, mis on kinnitatud kooli pidaja poolt;

8.3 Oppe- ja kasvatustegevuse eesmirk on lapse tervikliku isiksusliku kujunemise
toetamine koostd0s perega;

8.4 Koolis on statsionaarne Oppevorm. Lapsevanema avalduse alusel voib pakkuda
kool kodudpet.

8.5 Kooli Oppeaasta algab 1. septembril (ihel kalendriaastal ja kestab 31. augustini
teisel kalendriaastal.

8.6 Kooliosa Oppeaasta koosneb dppeperioodidest ja koolivaheaegadest.

8.7 Kooliosa Oppeperioodi arvestusiihikud on Oppetund, Oppepdev, Oppenadal,
Oppeveerand ja poolaasta.

8.8 Kooliosa Oppeperioodis on vahemalt 175 paeva.

8.9 Opilaste arvu kooli klassis mairab pidaja kooli ndukogu ettepanekul arvestades
Oigusaktides satestatud piiranguid.

8.10 Kooli kasvatustegevuse aluseks on direktori poolt kinnitatud kooli kodukord.
Kooli kodukorras on satestatud kooli to6tajate ja Opilaste digused ja kohustused, samuti
muud kooli korraldusega seonduvad kisimused.

8.11 Koolis on konfessionaalne usudpetus, mis ldhtub Oigeusu Kiriku Spetusest;



9. Koolis toimuva oppekavavilise tegevuse korraldamise alused
9.1 Kool voib korraldada Oppekavavdlist tegevust, milles osalemine ja mille
kaasrahastamine toimub 6pilase voi tema vanema ndéusolekul.
9.2 Oppekavavilises tegevuses kasutatakse erinevaid &ppevorme ja -meetodeid,
sealhulgas ringid ja stuudiod.
9.3 Oppekavavilist tegevust kajastatakse kooli pdevakavas ja selle korraldamisel
lahtutakse kooli kodukorrast.

9.4 Kool vdib osutada jargmisi teenuseid:

9.4.1 kooli kasutuses oleva vara llrimine ja rentimine;
9.4.2 pedagoogilise tegevusega seotud Urituste ja koolituste korraldamine.
9.5 Teenuste osutamise eest votab kool tasu kooli pidaja poolt kehtestatud teenuste

hinnakirja alusel.

10.Lapse voi opilase (edaspidi Opilane) erakooli vastuvotmise kord.

10.1 Laste vastuvott Kooli toimub vestluste alusel lapse ja lapsevanematega ning
jarjekorra alusel.

10.2 Kooli esimese klassi dpilaseks saab kandideerida laps, kes saab seitsmeaastaseks
kooliaasta 1. oktoobriks. Nimetatust noorem laps saab kandideerida kooli esimese klassi
Opilaseks ainult vastuvdtukomisjoni ndusolekul.

10.3 Esimesse klassi astuda soovivad lapsed registreeritakse koolis alates jooksva
aasta martsikuust. 2.-6. klassi voetakse Opilasi vastu vabade Opilaskohtade olemasolul

10.4 Eelisjarjekorras on kooli dpilaste ded-vennad, kooli to6tajate ja Tallinna digeusu
koguduste perede lapsed juhul, kui nad muus vastavad vastuvotutingimustele.

10.5 Kooli vastuvotutingimused avalikustatakse hiljemalt 01. martsiks.

10.6 Kooli vastuvotmiseks esitab lapsevanem voi lapse seaduslik esindaja Kooli
vastuvOtu tingimustes ja korras maaratud vormis avalduse. Avaldusele lisaks ndutavate

dokumentide nimekirja kehtestab minister oma maarusega.



10.7 Opilase Kooli pdhikooli astmesse vastuvdtt otsustatakse perevestluse pd&hjal.
Otsus Kooli vastuvGtmise kohta langetatakse ja tehakse teatavaks hiljemalt kolme (3)
nadala jooksul parast ndutavate dokumentide esitamist.

10.8 Opilase lapsevanema vdi seadusliku esindaja ja Kooli pidaja vahel s&lmitakse

leping, milles satestatakse poolte digused ja kohustused dpilasele hariduse andmisel.

11.0pilase koolist viljaarvamise ja kooli Idpetamise kord.

11.1 Opilane arvatakse Koolist vilja direktori kaskkirja alusel kui:

11.1.1 Oppemaksu tasumisega on viivitatud rohkem kui Uks kuu arvates Oppemaksu
tasumise tdhtajast ja Koolile ei ole esitatud lapsevanema pdhjendatud avaldust
Oppemaksu tasumise tahtaja pikendamiseks vdi dppemaksu tasumise kohustusest
osaliselt voi taielikult vabastamiseks, voi kui selline avaldus on jaetud rahuldamata;

11.1.2 lapsevanem voi seaduslik esindaja on esitanud Opilase koolist valja arvamiseks
avalduse;

11.1.3 opilane vGi lapsevanem on oluliselt kahjustanud Kooli mainet vGi au;

11.1.4 opilase 6ppeedukus on ebapiisav;

11.1.5 Opilase kaitumine ja / vdi hoolsus on kooli poolt korduvalt tunnistatud
mitterahuldavaks;

11.1.6 Opilane rikub korduvalt Kooli kodukorda

11.2 Opilase arvab kooli dpilaste nimekirjast valja direktor oma kaskkirjaga.

11.3 Opilase koolist viljaarvamisel on dpilane kohustatud tagastama &pilaspilet,
Opikud, kooli raamatukogust laenutatud raamatud ja likvideerima muud kooliga seotud
volgnevused.

11.4 Pohikooli I6petamine

11.4.1 Kool loetakse |6petatuks, kui dpilane on ettenahtud mahus labinud dppekava.

11.4.2 Kooli |I6petamist tdendab kooli 6pinguraamat koos tunnistusega.

12.0pilase digused ja kohustused
12.1 Koolis reguleerivad Opilaste kditumist Eesti Vabariigi seadused, nende alusel vdlja

antud muud odigusaktid, kooli pdhikiri ja kooli kodukord.



12.2 Opilasel on digus

12.2.1

12.2.2

12.2.3

12.2.4

12.2.5

12.2.6
12.2.7

moodustada koolis dpilasesindus, samuti moodustada thinguid, klubisid, stuudioid ja
ringe, mille sihid ja tegevus ei ole vastuolus kooli ja kodu kasvatustaotlustega;
kasutada klassivadlises tegevuses oma kooli rajatisi, ruume, raamatukogu, Oppe,
spordi-, tehnilisi jm vahendeid vastavalt kehtestatud korrale ja sihtotstarbele;

saada koolist teavet koolikorralduse ja Opilase diguste kohta, samuti esmast teavet
Oppimisvéimaluste kohta;

osaleda kooli ringide, stuudiote jne t66s, mille sihid ja tegevus ei ole vastuolus kooli ja
kodu kasvatustaotlustega;

saada igakulgset Opiabi arenguks ja eneseteostuseks;

saada teavet hindamise korra ja hinnete kohta klassijuhatajalt voi Opetajalt;

avaldada oma arvamust ning teha ettepanekuid koolielu parendamiseks.

12.3 Opilane on kohustatud

12.3.1

12.3.2

12.3.3
1234

12.3.5

12.3.6

taitma koolikohustust, valmistuma ning osa vOotma Oppekavas ette nahtud
Oppetundidest, Oigeaegselt sooritama Oppetllesanded (kodu- ja kontrollt6dd,
arvestused jne);

osalema Oppetdds vastavalt kehtivale Gppekorraldusele ja suhtuma Oppetddsse
kohusetundlikult - valmistuma igaks Gppetunniks, votma kaasa koik koolipdevaks
vajalikud Oppetarbed, mitte hdirima klassikaaslaste ega Opetajate t66d, osalema
tunnis aktiivselt, tunnist pdhjendatud vajadusel valjumiseks paluma Gpetajalt luba;
taitma kooli kodukorda;

suhtuma koikidesse inimestesse lugupidavalt, vaarikalt ja heatahtlikult ning jargima
Uldtunnustatud kaitumisnorme;

kasutama Oppevahendeid ning Oppetddks vajalikke ruume vastavalt nende
otstarbele, hoidma kooli kasutuses olevat vara;

teatama koikidest vagivallajuhtumitest viivitamatult klassijuhatajale, Opetajatele,

Oppejuhile voi kooli direktorile;



12.3.7 kandma kooli kodukorraga satestatud riietust ja vahetusjalatseid, vastutama oma
isiklike asjade eest, hoidma neid talle eraldatud kapis, garderoobikapis v&i sahtlis.

Uldkasutatavatesse ruumidesse jaetud esemete eest kool ei vastuta.

13.Esimese oOpilasesinduse valimise kord, opilaskonna poolt Opilasesinduse
pohimaaruse heakskiitmise kord

13.1 Kooli 6pilased moodustavad opilaskonna.

13.2 Opilaskonnal on &igus valida &pilasesindus, kes esindab &pilaskonda
Opilasesinduse pohimadruses satestatud padevuse piires koolisisestes suhetes ning
suhetes teiste organisatsioonide, asutuste ja isikutega. Opilasesindus lihtub oma
tegevuses Opilaste huvidest, vajadustest, digustest ja kohustustest.

13.3 Opilasesinduse valimise &igus on kd&ikidel kooli &pilastel. Esimese
Opilasesinduse valimised korraldab direktor.

13.4 Esimene Opilasesindus valitakse 0Opilaskonna Uldkoosolekul. Koosolek on
otsustusvdimeline, kui sellest votab osa vdhemalt 2/3 &pilaskonnast. Kui
opilaskonna uldkoosolek ei ole otsustusvdimeline, kutsub direktor hiljemalt jargmisel
poolaastal kokku uue tldkoosoleku.

13.5 Opilasesinduse liikkmete arvu otsustab Opilaskonna tldkoosolek
lihthdslteenamusega. Opilasesinduse liikmeteks valitakse koosolekul enam héali
saanud Opilased.

13.6 Kui esimene 0Opilasesindus on valitud, koostab 6pilaskond direktori maaratud
koolitddtaja abil dpilasesinduse p&himairuse. Opilasesinduse pdhimaarus ja selle
muudatused kiidetakse heaks Opilaskonna Utldkoosolekul, mis on otsustusvdimeline,
kui sellest vBtab osa vahemalt 2/3 &pilaskonnast. Opilasesinduse p&himaarus

kiidetakse heaks lihthdaalteenamusega ning esitatakse kinnitamiseks kooli direktorile.

14.Lapsevanema oOigused ja kohustused

14.1 Lapsevanemal on Oigus:

14.1.1 tuua last kooli ja viia sealt ara vanematele sobival ajal Kooli paevakava jargides;

14.1.2 tutvuda Kooli 6ppe- ja paevakavaga;



14.1.3 saada teavet Kooli tookorralduse kohta ja tagasisidet oma lapse arengu kohta;

14.1.4 teha ettepanekuid dppe- ja kasvatustdo voi kooli keskkonna arendamiseks ning aidata
kaasa nende elluviimisel;

14.1.5 osaleda kooli juhtimises ndukogu t66 kaudu.

14.2 Lapsevanemal on kohustus:

14.2.1 tasuda digeaegselt dppemaksu Kooli pidaja kehtestatud summas ja korras;

14.2.2 luua lapsele soodsad tingimused arenemiseks ja hariduse omandamiseks ning luua
koik eeldused selleks, et laps taidaks koolikohustust;

14.2.3 kinni pidada kooli pdevakavast ning tunniplaanist ja laste tervisekaitse ja tervise
edendamise nduetest;

14.2.4 informeerida Kooli lapse puudumisest voi lahkumisest ja selle pohjusest.

14.2.5 taita kooliga solmitud lepingu tingimusi;

14.2.6 teha lapse arengu huvides kooliga igakilgset koost6od.

15. Opetajate ja teiste tootajate digused ja kohustused
15.1 Kooli to6tajateks on dpetajad ja teised tootajad.
15.2 Kooli personali koosseisu maarab kooli pidaja kooli direktori ettepanekul.
15.3 Kooli personaliga s6lmib té6lepingud ning muudab ja I6petab need kooli direktor
vastavuses tooseadustega ja muude Gpetajate to0suhteid reguleerivate digusaktidega.
15.4 Opetajate ning teiste Oppe- ja kasvatusalal todtavate isikute vabade
ametikohtade taitmiseks korraldab kooli direktor konkursi, mille labiviimise korra
kinnitab kooli nGukogu direktori ettepanekul.

15.5 Opetajatel on digus

15.5.1 osaleda kooli arendustegevuses;

15.5.2 teha juhtkonnale ettepanekuid t66 paremaks organiseerimiseks;

15.5.3 poorduda ndustamiseks oma otsese Glemuse voi juhtkonna poole;

15.5.4 nduda juhtkonnalt tooks vajalike tddvahendite olemasolu ning tdotingimuste
tagamist;

15.5.5 saada vajadusel taienduskoolitust;

15.5.6 arengu- ja tulemusvestlusele.



15.6 Opetajad on kohustatud

15.6.1 Opetama labi isikliku eeskuju;

15.6.2 votma aktiivselt osa kooli to0st vastavalt téolepingule ja ametijuhendile;
15.6.3 tegema jarjepidevalt koost66d lastevanematega;

15.6.4 tegelema erialase enesetdiendamisega;

15.6.5 kandma hoolt dpilaste eest, olema kursis dpilaste edasijdudmise ja arenguga;
15.6.6 tagada Opilastele vGimalused Gppekava taitmiseks ja isiksuslikuks arenguks;
15.6.7 andma aru oma to0st, kui kooli ndukogu voi direktor seda nduavad.

15.7 Teiste kooli to6otajate digused

15.7.1 teha juhtkonnale ettepanekuid t66 paremaks organiseerimiseks;
15.7.2 pooérduda ndustamiseks oma otsese Glemuse voi juhtkonna poole;
15.7.3 arengu- ja tulemusvestlusele.

15.8 Teiste kooli téotajate kohustused

15.8.1 aidata kaasa kooli eesmarkide saavutamisele;

15.8.2 votma aktiivselt osa kooli to0st vastavalt todlepingule ja ametijuhendile;
15.8.3 tegelema erialase enesetdiendamisega;

15.8.4 kandma hoolt dpilaste eest;

15.8.5 andma aru oma t60st, kui kooli nGukogu voi direktor seda nduavad.
15.8.6 tagada kooli hdireteta t66 ning vara sdilimine ja korrasolek.

15.9 Opetajate ja teiste kooli tédtajate llesanne on &ppe- ja kasvatuskeskkonna
loomine, mis tugineb Opilaste ja Opetajate vastastikusel lugupidamisel,
teineteisemdistmisel ning koostddl Opilaste kodudega.

15.10 Personali Ulesandeks on tagada kooli haireteta t66 ning vara sdilimine ja
korrasolek.

15.11 Personalil on keelatud avalikustada lapselt saadud teavet lapse perekonna kohta.

15.12 Kooli personali tapsemad Ulesanded, digused ja kohustused ning vastutus
maaratakse kindlaks kooli asjaajamiskorraga, téokorralduse reeglitega, ametijuhendi ja
toolepinguga, mis on kooskdlas tooseadustega ja muude to6suhteid reguleerivate

Oigusaktidega.



16. Oppekeel ja asjaajamiskeel
16.1 Kooli dppekeel on vene keel.
16.2 Eesti keele 6pe on kohustuslik riikliku dppekavaga maaratud mahus, et Kooli
I&petaja vOiks jargmisel haridustasemel jatkata dpinguid eesti keeles.
16.3 Asjaajamise keeleks on eesti keel. Sisemises asjaajamises kasutatakse koos eesti

keelega vene keelt.

17. Oppemaksu kehtestamise, sellest vabastamise ja 6ppemaksu soodustuste
ning oppetoetuste andmise alused ja kord

17.1 Oppemaksu suurus kinnitatakse kooli pidaja otsusega igal aastal vihemalt kolm
(3) kuud enne dppeaasta algust.
17.2 Oppemaksu suurust Sppeaasta jooksul ei muudeta.
17.3 Oppemaksu suurust ei v8i tdsta kahe dppeaasta vahel rohkem kui kiimme (10)
protsenti.
17.4 Oppemaksust kedagi ei vabastata.
17.5 Lapsevanemal voOi lapse seaduslikul esindajal on &igus taotleda Oppemaksu
soodustust jargmistel juhtudel:
17.5.1 koolis 6pib Uihest perest rohkem kui tiks laps;
17.5.2 perel on majanduslikud raskused;
17.5.3 laps elab lastekodus.
17.6 Soodustuse saamiseks esitab lapsevanem vodi lapse seaduslik esindaja kooli

pidajale motiveeritud taotluse.

17.7 Kooli pidaja teeb otsuse Uhe kuu jooksul taotluse esitamise pdevast
arvates.
17.8 Oppetoetusi koolis ei anta.

18. Majandamise ja asjaajamise alused

18.1 Koolil on oma eelarve.



18.2 Kooli eelarve tulud moodustuvad Oppetasudest, eraldistest riigi- ja valla- vi
linnaeelarvest, laekumistest eradiguslikelt juriidilistelt isikutelt, annetustest ning
kdesolevas pohikirjas satestatud kooli dppekavavalisest tegevusest saadud tuludest.

18.3 Kooli pidaja korraldab majandamist lahus kooli pidaja teiste asutuste ja
ettevOtete majandamisest.

18.4 Kooli asjaajamine tugineb Vabariigi Valitsuse maarusega kehtestatud , Teenuste
korraldamise ja teabehalduse alused".

18.5 Oppe- ja kasvatustegevuse alaste kohustuslike dokumentide tditmisel ja
hoidmisel l1dhtub kool haridus- ja teadusministri maadrusega kehtestatud kooli Gppe- ja
kasvatusalastes kohustuslikes dokumentides esitatavate andmete ning dokumentide

taitmise ja pidamise korrast.

19. Kooli tegevuse Iopetamine

19.1 Kooli pidaja on kohustatud algatama kooli tegevuse |&petamise jargmistel juhtudel:

19.1.1 koolil puudub kuue kuu jooksul tegevusluba;
19.1.2 kooli pidaja vastu on algatatud likvideerimismenetlus;
19.1.3 kooli pidaja vdi kooli ndukogu on vdtnud vastu otsuse, et kooli edasine tegevus on
muutunud ebaotstarbekaks;
19.1.4 Idpetamine on seadusega ette nahtud.
19.2 Kooli tegevuse |I0petamisest teatatakse Opilastele, lastevanematele, t6otajatele
ja Haridus- ja Teadusministeeriumile vdhemalt neli kuud ette.
19.3 Kooli tegevuse |6petamisel korraldab kooli pidaja Opilastele véimaluse jatkata

Opinguid vastava taseme hariduse omandamist voimaldavas koolis.

20. Pohikirja muutmise kord
20.1 Kooli direktoril ja kooli ndukogul on digus esitada ettepanekuid kooli pdhikirja
muutmiseks.
20.2 Kooli pdhikirja muudatused kinnitab kooli pidaja, kuulates dra kooli ndukogu

ettepanekud.



20.3 Kooli pdhikirja kinnitab kooli pidaja.



